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El presente reglamento tiene por objeto regular el desarrollo de la normativa sobre la
practica de actividades, uso de instalaciones y el comportamiento de los socios del
club, con el fin de la buena convivencia y el desarrollo de las actividades deportivas y
recreativas.

1.- Del Régimen Disciplinario:

La potestad disciplinaria corresponde a la Junta Directiva del Club.

2.- Procedimiento

El procedimiento para la sancién de las faltas se iniciara bien de oficio por la propia
Junta Directiva, o bien por denuncia de algfin socio o como consecuencias de ordenes
superiores.

La Junta Directiva, al tener conocimiento de una supuesta infraccion, podra acordar una
informacién reservada, por si, a la vista de las circunstancias del hecho y su escasa
trascendencia, proceda el archivo de las actuaciones.

En este supuesto, se razonaré el acuerdo de archivo y en caso de que se aprecie mala fe
del denunciante, se adoptaran las medidas pertinentes.

Si la Junta Directiva acuerda iniciar expediente de sancién, se designara en primer
término Instructor y Secretario. Notificindose €l acuerdo de incoacién del expediente y
la designacion de Instructor y secretario al inculpado en el plazo de quince difas.

Este podréd hacer uso del derecho de recusacién de las personas designadas como
instructor y secretario en el plazo de tres dias. Cuya peticion seré resuelta por la Junta
Directiva en igual plazo. En caso de recusacién, el expediente quedar en suspenso
hasta que se resuelva el mismo. Si se aceptase la recusacién del Instructor y del
Secretario, la Junta Directiva nombraria otro Instructor y otro Secretario los cuales no
podrén ser recusados.

Incoado el expediente la Junta Directiva, a propuesta del Instructor, podra acordar las
medidas provisionales que estime oportunas. Entre ellas, si los hechos revisten
importancia, la suspension de los derechos de socio expedientado durante el tiempo que
se estime conveniente.

El instructor podrd ordenar la practica de cuantas diligencias conduzcan al mejor
esclarecimiento de los hechos mediante el procedimiento de prueba que estime
oportuno, si bien deberd comunicar a los interesados con la antelacién suficiente la
celebracién de las pruebas que ellos hubiesen propuesto. El periodo probatorio no ser4
superior a quince dias y durante el mismo los interesados afectados podran proponer la
practica de las pruebas que estimen convenientes, salvo las que sean consideradas
impertinentes por el instructor.
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A la vista de las actuaciones practicadas, se formulara por el Instructor un pliego de
cargos en el que se expondran los hechos imputados. El pliego de cargos se notificara a
los interesados, concediéndoles un plazo de dicz dias habiles para que puedan
contestarlo, alegando cuanto consideren conveniente a su defensa.

Contestando el pliego de cargos 0 transcurrido el plazo para hacerlo, el Instructor en el
plazo de diez dias, formulara a la Junta Directiva propuesta de resolucién, que podra ser
de sancién o de sobreseimiento.

La Junta Directiva, a la vista de la propuesta formulada por el Instructor, adoptara la
resolucién que estime pertinente, que deber4 estar suficientemente motivada.

Esta resolucién se notificara a los interesados, por escrito, en el domicilio que hayan
designado para la notificacion, en el plazo de diez dias.

3.- Cuadro de faltas

Faltas Leves:

La falta de respeto a los miembros de la Junta Directiva y a los demas socios y sus
familiares.

En cualquier caso la desconsideracion hacia los iguales, menores o empleados.
El descuido negligente en el uso y conservacion de las instalaciones y medios materiales

del Club, debiendo en dicho caso reponer lo dafiado, salvo que al producir los dafios se
aprecie intencionalidad, lo que supondré una falta muy grave.

Faltas Graves:
El impago de cuatro cuotas en el mismo afio.

La infraccion de las prohibiciones o deberes establecidos en los estatutos del Club y en
el presente reglamento.

Las palabras o actos de grave desconsideracién o injuriosas, proferidas contra cualquier
miembro de la Junta Directiva, socios, empleados, etc., bien oralmente o por escrito.

Los comportamientos, aptitudes y gestos con marcado cardcter agresivo.

La comisién de una falta leve, habiendo sido sancionado por otra del mismo caracter,
sin que medie mas de doce meses.

Faltas muy Graves:
El impago de més de cuatro cuotas en el mismo aflo.

El comportamiento y actos realizados con dolo o malicia con evidente perjuicio para el
Club y el resto de los socios, tanto deportivo como econdmico o social.
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La realizacién de actos encaminados a minar la practica deportiva o recreativa de los
socios o del Club.

La actuacién culposa o negligente de la que se deriven perjuicios para el Club, sus

socios, familiares de estos o empleados del Club.
La rotura o dafios a los enseres del Club, o propiedades de los socios, siempre que se

aprecie intencidn y no se repare el dafio.

El que causara al Club, o a sus socios, con dolo, intencionalidad o sin seguir los cauces
normales de la entidad un dafio econémico o deportivo o social.

El ataque frontal, de palabra a cualquier persona dentro de la practica de actividades,
uso de instalaciones, que suponga una alteracion o deterioro de las relaciones de
convivencia en el seno de la entidad.

Las agresiones o intento de agresiones.

La comisién de una falta grave, cuando hubiera sido sancionado por otra del mismo
carécter sin que medie mas de doce meses.

La tenencia, trafico o consumo de sustancia prohibidas por la Ley.

La comision en la practica de actividades, uso de instalaciones, de cualciuier clase de
delito perseguido por las Leyes Espafiolas.

El contravenir los estatutos del club y provocar un dafio econdmico, deportivo o social.

4.- Cuadro de Sanciones

Para las Faltas Leves: Advertencia o represién privada que se le comunicard por
escrito y se anotard en su expediente.

Para las Faltas Graves: Suspension de la condicién de socio de tres a seis meses.

Para las Faltas Muy Graves: Suspension de la condicién de socio, de seis meses a dos
afios o expulsion o separacion del Club, ademés que segiin la entidad de la infraccién
por imperativo legal, la Junta Directiva deba poner en conocimiento de la Autoridad
Judicial los hechos.
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5.- Disposicién Final

Este reglamento de régimen interno del Club Iberia Madrid se aprueba en Junta
Directiva del dia 21 de Febrero de 2011, de acuerdo con la disposicion Final de los
Estatutos del Club Iberia Madrid de acuerdo al articulo 10 apartado f asi como el
articulo 28 de los Estatutos del Club.

Presidente dé€l :
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